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ELEICAO E POSSE NA ASMEGO

Ojuiz Gilmar Luiz Coelho assume a presidéncia da Asmego por dois anos a partir COTlC] uistas e dQSﬂﬁOS
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Murilo Vieira de Faria, 1° e 2° vice-presidente, respectivamente. O Conselho @S Principais conquistas na gestao atual
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ASSISTENCIA JUDICIARIA
Nova lei acaba com discriminacao

nas Varas Civeis de Goiania

Representacao
goiana na AMB

Dois juizes goianos foram

empossados na Associacio dos Lei sancionada pelo governador Marconi Perillo acaba com a distribuicdo de processos

Magistrados Brasileiros (AMB): Atila por critério de capacidade econdmica das partes e extingue as varas da Assisténcia

Naves Amaral. diretor tesoureiro e Judiciaria em Goiania. A medida contempla anseios de juizes e jurisdicionados. PAG 7
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EDITORIAL

Valeu a pena, colegas!

Quando finda-se o periodo de quatro anos a frente de nossa entidade de
classe, a ASMEGO, reflito e concluo o quanto valeu a pena representar nossa
categoria nos diversos cenarios de nosso tecido politico e social. Foram quatro
anos que me marcaram de forma decisiva, alterando a prépria forma de
convivéncia com colegas e instituicdes. Deixo a ASMEGO amadurecido e com
um olhar diferente, seja como magistrado, seja como ser humano.

A par dos esforgos na condugdo administrativa e financeira da entidade
gue, alias, nos cobrou encargos e esforcos, sobretudo no primeiro ano de gestao,
seja no dia a dia dos temas institucionais, tanto aqui quanto em Brasilia, dediquei-
me de forma incansavel & procura de solugfes e meios a consecuc¢ao de todos
0S compromissos assumidos junto a classe. E aqui fica o registro de nossa
gratidao a Diretoria e Conselho, sem o0s quais hada do que foi feito viria a luz.

Se muito foi feito, muito ainda nos resta por fazer. A ASMEGO busca e
continuard buscando a simetria com o Ministério Publico local e bem assim com
outras carreiras de magistratura. Alias, € grande a expectativa com a posse do
novo dirigente do nosso Tribunal, Des. Leobino, colega classista e comprometido
com as causas do Judiciario.

Por fim, os melhores votos ao Pres. Gilmar e sua Diretoria e Conselho. O
Gilmar é parte do sucesso de nossa gestao e a ele desejo todo éxito no comando
daASMEGO.

Em especial, rendo minhas homenagens aos meus colegas, magistrados
e magistradas, razdo maior de nossos esforgos.

Obrigado!

Atila Naves Amaral
Presidente

Integracao de Diretores de Foro

Oficio circular expedido pela Presidéncia do Tribunal de Justica
convoca Diretores de Foro em todo o Estado para participarem do 3° Encontro
de Integracdo de Diretores de Foro do Estado de Goids, que sera realizado
na Pousada dos Pireneus, no municipio de Pirendpolis, de 2 a 4 de fevereiro
de 2012, sob o tema “que lider eu gostaria de ser ou de ter?”. O objetivo do
evento é proporcionar a integracao dos juizes gestores das comarcas, a
troca de experiéncias e a reflexdo sobre questdes relacionadas a
administra¢do no &mbito do Poder Judiciario.

De acordo com o expediente, a programacao completa do evento sera
entregue oportunamente a todos os participantes. Mais informagdes podem
ser obtidas mediante contato com a Divisao de Desenvolvimento Humano
da Diretoria de Recursos Humanos do TJGO, através dos telefones (62)
3216-2257 / 3216-2751.
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POSSE NA AMB

Atila Amaral
deixa Asmego e
assume Diretoria

Financeira da AMB

Ojuiz Atila Naves Amaral,
que em 31 de janeiro entrega o
comando da Asmego ao seu colega
Gilmar Luiz Coelho, vai ser o
tesoureiro da AMB, entidade de
representacdo nacional da
magistratura. Ele foi nomeado pelo
presidente Nelson Calandra para
o cargo que era ocupado pelojuiz
Walter Pereira de Souza, que
passou a ser o coordenador da
Justica Estadual da AMB.

No momento da nomeagao,
Atila ressaltou ter aceitado esse
desafio com o compromisso de
colocar sua experiéncia a
disposicdo da AMB. “Quando

assumi o primeiro mandato como
presidente da Associacdo dos
Magistrados de Goiés, recebi um
legado de precariedade financeira
e de desarranjo de contas. Com
muito trabalho e acdes planejadas,
conseguimos fortalecer nossa
entidade que, hoje, tem sélida
sustentacdo orcamentaria e
financeira, gracas a uma gestao
responsavel dos recursos que
administramos”, frisou.

Antes de deixar a
presidéncia da Asmego, Atila
declarou que aceitava o convite
para AMB, porque queria somar
com essa gestdo que sempre

Atila Amaral com o presidente da AMB, Nelson Calandra

apoiou. “Temos, hoje, grandes
desafios e precisamos estar
preparados para atender a todas
as demandas da magistratura
brasileira”, disse o novo diretor
financeiro da AMB, manifestando
também disposi¢do para ajudar
em outros projetos da atual gestao,
como a consolida¢do do novo
didlogo e interlocucdo junto ao
Congresso Nacional e
fortalecimento da magistratura
perante a sociedade e os trés
Poderes.

Tesoureiro adjunto destaca papel da AMB

O goiano  Rodrigo
Rodrigues de Oliveira e Silva Pru-
dente (foto) foi nomeado para o
cargo de Diretor-Tesoureiro Adjun-
to da Associagdo dos Magistrados
Brasileiros. Ele substitui o juiz apo-
sentado Jodo Batista Fagundes, que
deixou o cargo por motivos de sat-
de. O ato de nomeacao foi assina-
do dia 10 de janeiro de 2012, pelo
presidente da AMB, desembar-
gador Nelson Calandra.

Em declaragdes ao Jornal O
MAGISTRADO, o novo diretor-
tesoureiro adjunto da AMB disse

que honrard o cargo de diretor des-
ta que é a maior associagdo de ma-
gistrados do mundo, tanto em
quantidade quanto em qualidade
de seus integrantes, ciente de que
os mais de 13.800 associados en-
tregam, com dignidade, a presta-
¢do jurisdicional.

Reconheceu que atual-
mente o Judicidrio passa por
uma fase de ajustamento
institucional e que ele vé na
AMB a voz forte e capacitada
para levar a populagao o verda-
deiro perfil do juiz brasileiro.

Busca de beneficios aos associados

Mais adiante, Rodrigo
Rodrigues Prudente informou que
por meio desta gestao financeira a
AMB pretende obter recursos para
a construcado de sua sede em edifi-
cio proprio localizado na Capital
Federal, com instalacdes fisicas
para escola, centro de convencdes
e hotel de transito, para ampliar o
rol de beneficios aos seus associa-
dos, oferecer convénio para plano

de satide e previdéncia, pacotes
turisticos, descontos na aquisicao
de bens duraveis e passagens aé-
reas, vantagens em planos de tele-
fonia moével, aperfeicoamento cons-
tante dos magistrados pela sua es-
cola nacional, além da promocao
de encontros, cursos, palestras,
eventos esportivos e a realizacao
dos congressos nacional e interna-
cional da magistratura.

Por fim, agradeceu ao presi-
dente da Asmego, Atila Amaral,
pelaindicacdo e também ao presi-
dente da AMB, Nelson Calandra,
pela confianca nele creditada, res-
saltando o apoio incondicional de
todos os juizes goianos que acre-
ditam no resgate moral da classe
por meio do associativismo, que,
segundo disse, é a marca registra-
da da atual gestao.

Calandra:
goianos fortalecem
luta da AMB

A Associacao dos Ma-
gistrados Brasileiros tem vari-
as operacoes de grande porte
a serem realizadas em 2012, e
a presenca dos colegas Atila
Amaral e Rodrigo Rodrigues
aqui conosco é um grande re-
forco anossa luta, porque eles
serao protagonistas no plane-
jamento da parte financeira, a
fim de que esse sonho se torne
realidade.

Com essa declaragéo, o
desembargador  Nelson
Henrique Calandra, presiden-
te da AMB, recepcionou os
juizes goianos em Brasilia
como novos diretores tesourei-
ros da AMB, para o biénio
2011/2013.

Quais as principais me-
tas para o ano de 2012?

Nos temos que fazer um
planejamento financeiro ade-
quado porque teremos varias
operagdes de grande impor-
tancia em 2012.

Por exemplo, o Congres-
so Brasileiro de Magistrados,
que implicara num enorme es-
forco por parte da AMB e tem
o Dr. Atila Amaral como um
dos protagonistas. Planejar a
parte financeira é altamente
necessario para que esse sonho
se torne realidade.
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ELEICAO E POSSE NA ASMEGO

Novo presidente promete

A Diretoria e o Conselho
Deliberativo da Associacdo dos
Magistrados do Estado de Goiés,
eleitos em 8 de dezembro de 2011,
serdo empossados no dia 31 de
janeiro, as 19h30, no Auditério da
Asmego, no Jardim Goias, em
Goiania. A solenidade deverao
comparecer autoridades convida-
das dos Poderes Judiciario,
Executivo e Legislativo. O mandato
é de dois anos, podendo ser
renovado por uma vez, de acordo
com as normas estatutdrias. A
Asmego tem hoje 633 associados,
sendo 426 homens e 207 mulheres.

O candidato a presidente,

sy, -

eleito em chapa consensual, é o juiz
da 10? Vara Civel de Goiania,
Gilmar Luiz Coelho, que pretende
fazer uma gestdo democrética e
participativa. Ao comentar o
resultado das urnas, disse que nao
esperava uma votagao téo
expressiva (63,67 % dos votos
validos), pois a tendéncia histérica
é de baixo comparecimento em
candidatura tinica, mas a abstencao
fois6 de 31,68%. Esse fato, segundo
disse, mostrou que os magistrados
estdo unidos. “Na minha gestao
quero manter essa unido e lutar
pelos direitos e prerrogativas de
nossa categoria”, afirmou.

. WE S

Associados se cumprimentam apds antncio da elei¢ado

Defender as garantias e prerrogativas funcionais da magistratura“'I

TAS INCLUIDAS NO PLANO
. Y COES DA NOVA DIRETORIA

W

Elaboracao de um planejamento estratégico para a administracao

Manter os encontros regionais para acompanhar as necessidades

dos juizes

L

Promover congressos anuais para o debate de temas de interesse

da magistratura

Atuar junto ao TJGO para garantir estrutura fisica e material ao

trabalho dos magistrados.

gestao participativa

Os membros da Chapa comemoram a expressiva votagdo

10 Gilmar Luiz Coelho

iEmnms
|Mulos
Elellores Fallosos

Nr. de Eleitores aptos:
Votos Validos:
Brancos:

MNulos:

Eleitores Faltosos

11 Wilton Miller Salom&o

12 Paulo Maria Teles Antunes

13 Paulo Cesar Alves das Meves
14 Maria Licia Fonseca

15 Alessandra Gonlijo do Amaral
16 Maria Aparecida Sigueira Garcia
17 André Reis Lacerda

544
348 63.97%
8 1,47%
16 2,94%
172 31,62%
185 148 333
181 144 325
180 148 338
181 143 324
184 153 3ar
177 138 h ]
188 146 334

Atila entrega
maquina enxuta

|

|

|

|

|

|

| Comentando a elei¢do de

| seusucessor, o presidente Atila

| Naves Amaral disse que o ideal

| €quehouvesse disputa e maior

| diversidade de propostas. Isso

| nao foi possivel, mas acredita

| due seu colega Gilmar

I conseguiu montar uma chapa

| due contempla todos os

| segmentos da Asmego:
magistrados aposentados, juizes

: do interior, juizes da capital,

desembargadores e juizes do
altimo concurso. Afirmou que
expectativa éamelhor possivel,
pois a maquina esta enxuta e ja
existe uma comissdo de
transi¢ao que estd tomando
todas as decisdes. “Eu tenho
certeza que nos vamos ter um
clima e um momento de
continuidade administrativa
que rendera bons frutos para
nossa entidade”, previu.
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NOVA GESTAO

O juiz Gilmar Luiz Coelho
é titular da 10* Vara Civel
de Goiania, casado, 54 anos,
nasceu em Estrela do Sul
(MG), formado em Direito
pela UFG em 1985. E
especializado em
Psicandlise Aplicada ao
Direito pela PUC-GO e em
Direito Civil e Processo
Civil pela Universidade
Candido Mendes, Rio de
Janeiro. Antes de chegar a
Goidnia em 2005, foi juiz
em Alvorada do Norte,
Petrolina e Rubiataba.

Gilmar pede ajuda dos
colegas para fazer uma
boa administracao

Nesta primeira entrevista como presidente eleito da Asmego, o juiz Gilmar Luiz Coelho diz que suceder

ao seu colega Atila Amaral, que trabalhou bastante e deixou resultados significativos, s6 aumenta sua respon-

sabilidade. “Tenho que pedir ajuda ao Pai do Céu para que consigamos manter o que ja temos e obter Novas

Conquistas”, afirmou.

B Composicio da chapa?

Noés fizemos uma chapa compos-
ta por valorosos colegas. O 1°
vice-presidente ja prestou relevan-
tes servigos a Associacao e ainda
tem muito a oferecer. O 2° vice-pre-
sidente sempre mostrou sua
lideranca no interior e foi o cria-
dor e idealizador do Centro de
Pacificacdo Social. No Conselho
Deliberativo mesclamos 50% de
mulheres e 50% de homens. Inse-
rimos colegas de todos os
segmentos da Asmego.

B Principais acoes?

Vamos dar continuidade ao traba-
lho desenvolvido pelo Dr. Atila
Amaral. A magistratura goiana
tem conquistado muitas vitérias,
mas algumas foram postergadas
em funcdo da politica adotada

pelo TJGO. Na minha gestdo, vou
trabalhar no sentido de valorizar
a magistratura e o magistrado fa-
zendo com que ele seja respeitado
por todos os segmentos organiza-
dos da sociedade.

B T)GOeCN]J

Vamos atuar firme na area
institucional. Aquilo que for da
competéncia do TJGO sera conver-
sado. Se o TJGO nao resolver, ndao
hesitaremos em buscar respostas
no CNJ.

B Diretoria da Mulher

Apesar de a diretoria da atual ges-
tdo contar com quatro mulheres, a
ala feminina sentiu necessidade
de maior atengdo. Por isso, achei
por bem criar uma diretoria espe-
cifica, dirigida por uma
magistrada.

Composicdo da nova Diretoria e Conselho Deliberativo

Aleessandra Gontijo André Reis Lacerda

Ariovaldo Chaves Claudia de Andrade

7

Felipe Vaz Gilmar Luiz Coelho

[+

+
i

-_—
Leticia Silva Maria A. Siqueira
Ricardo Silveira Simone Monteiro

Maria Llcia Fonseca Murilo Vieira de Faria

Terezinha Urany

Vitor Umbelino

Paulo César Alves Paulo Maria Teles

Wilton Miiller

B Caso Fundesp

Ano passado a Asmego fez uma
defesa contundente do Fundesp.
O colega Atila procurou de todas
as maneiras preservar essa receita
que tem contribuido e muito para
amelhoria do Judicidrio em Goias.
N6s nao podemos abrir mao des-
sa verba. Vamos lutar de maos
dadas com o Tribunal para que o
Fundo ndo seja subtraido.

B Parceria coma AMB

A Asmego é parceira da AMB. Ja
adiantei ao presidente Nelson
Calandra que em nossa gestdo as
entidades continuardo parceiras.
Se estivermos unidos, a magistra-
tura ganha mais forca para vencer
nas questdes institucionais.

B Ativo patrimonial

Vamos estudar uma forma de man-
ter o patriménio da Asmego, mas
também precisamos evitar prejuizos.
O clube Maria Dilce ja esta arrenda-
do. Agora precisamos discutir o
destino da pousada de Nova Vico-
sa (BA). Emrelacao a Caldas Novas,
a nossa intencdo é arrumar uma
maneira para que haja maior ocu-
pagdo na baixa temporada.

B Plano de saade

Na area da saude, temos um desa-
fio pela frente, porque vérios colegas
estdo reclamando da mensalidade,
do atendimento e o nosso contrato é
de 1999. Vamos tentar negociar com
a Unimed.

B Administracio e financas

A nossa meta é elaborar um plano
estratégico. E uma das acdes des-
se plano é fazer a prestacdo de
contas todo dia 20 no site da
Asmego. Para isso, estamos depen-
dendo apenas do contador e de
alguma documentacao.
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ADMINISTRAGAO

As vitorias alcancadas
e 0s novos desafios

O juiz Wilton Miller
Salomao, diretor administrativo da
atual gestdo e conselheiro eleito da
proxima administracao, enumerou
algumas conquistas da Asmego,
destacando o saneamento
financeiro e administrativo, a
diminuigdo do custo operacional
das unidades e as vitérias na luta
pelo reconhecimento e o
cumprimento das prerrogativas da
magistratura. Ele afirma que a
gestao de Atila Amaral foi
corajosa, completamente voltada
para a satisfacdo do magistrado.

Ao mesmo tempo, ressaltou

que nessa nova administragdo a
Asmego lutara para vencer novos
desafios, entre eles mais seguranga
para os colegas e seus familiares,
ampliagdo e otimizagdo do
atendimento aos magistrados nas
unidades administrativa e de
lazer, dar continuidade as
iniciativas beneficentes e a
ampliacao do incentivo as praticas
esportivas. Tudo isso, afirmou,
porque o colega Gilmar Luiz
Coelho, que estard a frente da
Asmego no préximo biénio, é um
homem sério, honrado e honesto e
comprometido com a classe.

Beneficios da competéncia e a certeza de continuidade

A reportagem deste Jornal
quis uma entrevista do diretor ad-
ministrativo, para que ele pudesse
fazer um balanco das realizacoes
da Asmego. De inicio ele concor-
dou, mas depois
acabou optando por
um texto do préprio
punho, que é trans-
crito na integra:

“Apos quatro
anos de conquistas e
muito trabalho é
chegado o momento
de transicdo, mo-
mento de realizar
mais e de vencer no-
vos desafios. Os
altimos dois biénios
foram recheados de
conquistas e nunca
antes a magistratura
goiana esteve tao
unida. O colega
Atila Naves Amaral
foi um guerreiro in-
cansavel a frente
desta entidade, para
enumerar as diver-
sas conquistas
teriamos que fazer
uma edigdo especial
deste Jornal, mas ndo posso dei-
xar de pontuar o saneamento
financeiro e administrativo, a di-
minuic¢do do custo operacional

das unidades e as vitérias na luta
pelo reconhecimento e o cumpri-
mento de nossas prerrogativas,
enfim uma administragdo corajo-
sa, completamente voltada para

“Aos colegas da Diretoria,
Conselho Deliberativo, coordenacoes
regionais e outros com quem tive a
honra de trabalhar estando a frente da
Diretoria Administrativa, estendo os
meus votos de elevada estima e
admiragdo pelo comprometimento

e a competéncia demonstrada, tenham
certeza da continuidade e do
esforco por novas vitorias.
Que Deus esteja conosco!”

Wilton Miiller Salomao

a satisfacdo do magistrado e nes-
te momento a Asmego esta
novamente a altura da classe que
representa.

A frente da entidade no pro-
ximo biénio estara o colega Gilmar
Luiz Coelho, homem sério, honra-
do e honesto, comprometido com a
classe.

Nessa nova
administracao esta-
remos todos jun-
tos lutando para
vencer novos desafi-
0s, entre eles mais
seguranga para os
colegas e seus fami-
liares, a ampliacdo e
otimizacdo do aten-
dimento aos magis-
trados em nossas
unidades adminis-
trativas e de lazer,
dar continuidade as
iniciativas benefi-
centes e a ampliacao
do incentivo as pra-
ticas esportivas, além
de implementarmos
a luta para resgatar-
mos antigas aspira-
¢Oes da magistratura,
notadamente no am-
bito de trabalho, com
a criacao do terceiro
cargo de assistente,
concretizacdo da simetria entre a
magistratura estadual e os mem-
bros do Ministério Pablico, dentre
outros”.

Fortalecimento

de entidades
com setor
cultural

O presidente da
Asmego Atila Naves Amaral
participou nos dias 1 a 3 de
dezembro do 1° Encontro Na-
cional de Diretores Culturais
em Curitiba(PR), realizado
pela secretaria de Assuntos
Culturais da AMB. Ele falou
das a¢des da Escola Superior
da Magistratura (Esmeg),
incluindo o Congresso da
Magistratura Goiana, as
obras literarias dos magistra-
dos goianos e os cursos ofere-
cidos ao longo do ano.

Atila informou tam-
bém sobre a politica de
descentralizacdo que a
Asmego faz pelo interior do
Estado, servindo de modelo
para outras associagdes que
buscam o reflexo desta
descen-tralizacdao no ambito
cultural.

O objetivo do Encontro
foi fortalecer o envolvimento
das associacoes estaduais
com atividades ligadas a cul-
tura, a troca de experiéncias e
o debate de projetos voltados
para a area cultural.

Para isso, cada repre-
sentante selecionara trés pro-
jetos culturais para serem ex-
postos ou apresentados no
21° Congresso Brasileiro de
Magistrados, que sera reali-
zado em novembro de 2012 na

cidade de Belém.
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ASSISTENCIA JUDICIARIA

Lei acaba com tratamento desigual
nas Varas Civeis de Goiania

O gover-
nador Marconi
Perillo sancio-
nou autégrafo
de lei que acaba
com a distribui-
¢ao de pro-
cessos por crité-
rio de capa-
cidade econ6mi-
ca das partes e extingue as varas da
Assisténcia Judicidria em Goiania.
A nova leindo sé corrige distorcoes
na prestacdo jurisdicional como
também devolve tratamento iguali-
tario entre as varas civeis. Esta é
uma vitéria da Asmego, que lutou
de forma incansavel para sensibili-

zar o Tribunal de Justica a apresen-
tar o projeto de lei e depois
conseguir a aprovacao pelo Poder
Legislativo.

Na Assembléia Legislativa,
orelator deputado Evandro Magal,
ao estudar a matéria, entendeu ser
injusta e ilegal a distincdo no
processamento das demandas das
pessoas beneficiarias da assistén-
ciajudiciaria e daquelas que pagam
custas processuais, porque contra-
ria o principio constitucional da
igualdade de acesso a Justica. “A
pretensao do jurisdicionado nao
pode ficar condicionada a nature-
za privatizada ou estatizada da
serventia judicial”, afirmou.

Ajuiza
Maria Cris-
tina Costa, da
5 Vara de Fa-
milia, disse
que a aprova-
¢do do projeto
contempla os
anseios dos juizes de Assistén-
cia Judiciaria e, principalmen-
te, da Asmego que sempre lutou
para acabar com essa
inconstitucionalidade, com essa
injustica. Ela conta que da for-
ma como era feita a distribuicao
de processos, tinha-se como cri-
tério a capacidade econdémica
da parte. Isso significa que quem

Juizes de Assisténcia Judicidria
se sentem aliviados

tem dinheiro para pagar custas
contava com 22 juizes (média de
5.000 processos), enquanto que
a parte que ndo tém condigao fi-
nanceira tinha apenas seis
juizes para julgar suas causas
(média de 15.000 processos).

Explicou que, além de
dar ao jurisdicionado tratamen-
to igualitario entre as varas in-
dependentemente de seu crité-
rio econdmico, a nova lei redu-
zird em 50% a carga de trabalho
dos juizes que atuam nas Varas
de Assisténcia Judiciaria, que
perdem a competéncia Civel
para manter a competéncia de
Familia e Sucessoes.

Para o
advogado
Henrique
Tibtrcio, pre-
M sidente da
B OAB Goias,
essa decisdo é
antes de tudo
uma questdo dejustica. O Poder
Judiciario tem que dar um meio

Justica tem de ser igual
para todos, diz OAB-GO

para que as varas possam fun-
cionar adequadamente com essa
redistribuicao de processos. In-
formou que ha muito tempo que
se pleiteia a mudanga no COJ,
para acabar com essa displicén-
cia de permitir que quem tem
dinheiro, tenha uma justica
mais rapida e quem nao tem, te-
nha uma justica mais morosa.

Asmego conseguiu
sensibilizar autoridades

A luta
da Asmego
comegou em
2008, com a
instauracao
de um pedido
de providénci-
as junto ao
Conselho Nacional de Justica
(CN]), visando afastar a incidén-
cia do art. 36 da Lei Estadual
13.644 /2000, responsavel pelo
procedimento injusto. O CNJ de-
cidiu que a norma ¢é
inconstitucional e discri-
minatdria, porque compromete a
duracao do processo, e afirmou
que a Constituicao Federal ga-
rante amplo e igualitario acesso
a justica, ndo sendo admissivel
que a lei estadual imponha dis-
tin¢do entre jurisdicionados, em
razao da sua situagdo econdmi-
ca.

O Tribunal de Justica bai-
xou Ato Normativo cumprindo
a determinagdo do CNJ, mas os
titulares de cartorios, insatisfei-
tos, conseguiram no STF liminar
suspendendo os efeitos da medi-
da administrativa do TJGO. O
Orgao Especial do TJ resolveu, en-
tao, inserir a mudanca no projeto
do Cédigo de Organizacao Judi-
ciaria, mas como a aprovagao do
Codigo é uma incoégnita, poden-
do demorar anos, os juizes da
assisténcia judiciaria comega-
ram a enviar ao Tribunal os
processos a eles distribuidos, de-
clarando a norma estadual
inconstitucional nos termos de-
terminado pelo CNJ.
Pressionado com o acimulo de
processos, o TJGO elaborou pro-
jeto e encaminhou a Assembléia
Legislativa, que resultou na nova
lei estadual.

Para MP, norma contraditoria
gerou descompasso

O Procurador
geral de Justi-
ca, Benedito
Torres Neto,
entende que a
extincdao das
Varas de As-
sisténcia Judi-
cidria representa avango no que
diz respeito a prestacao
jurisdicional no Estado de
Goias. Explicou que a experién-
cia, bem intencionada a princi-
pio, de criar varas destinadas,
com exclusividade, ao atendi-
mento dos cidadaos que nao
podiam empregar recursos pes-
soais no pagamento dos gastos
proprios ao andamento de um
processo, revelou-se, com o pas-

sar do tempo, problematica e
contraditéria. Isto porque, se-
gundo ele, enquanto essas va-
ras passaram a receber um vo-
lume sempre mais crescente de
feitos, inviabilizando-as na pra-
tica, em detrimento do
jurisdicionado materialmente
menos favorecido, as demais va-
ras desenvolviam suas ativida-
des com maior racionalidade e
melhor desempenho. A rigor,
disse Torres, o descompasso
irremissivel entre duas distin-
tas Justicas, a do rico, mais ex-
pedita, ao lado da dos pobres,
verdadeiro fosso entre os valo-
res do Estado Democratico e
Social de Direito e sua concreta
realizacdo.
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ESCOLA DE MAGISTRATURA

Alunos destacam qualidade
do ensino juridico da Esmeg

\4

A Escola de Magistratura do
Estado de Goias (Esmeg)
apresenta balango positivo no ano
de 2011, com frequéncia de 83,3%.
Entre seus alunos, esta o bacharel
em Direito pela Fundagdo de
Ensino Superior de Passos/
Universidade do Estado de Minas
Gerais (FESP/UEMG), Yuri
Medeiros Cunha (foto), 25 anos,
que ingressou na escolaem 2011 e
avalia que o curso é muito bom. “Eu
vim especificamente para conhecer
a Esmeg. Vi no site que era uma
escola da magistratura, entao, vim

assistir uma aula aqui e gostei”.
Como Yuri, muitos estudantes de
outros estados destacam a
qualidade do ensino da Esmeg,.
Para Yuri Medeiros, a escola
focar no Direito Constitucional é
uma boa iniciativa, vez que todas
as matérias tém relagdo direta com
essa area. O magistrado sempre tem
que consultar a Constituigdo, por
isso, na opinido dele, ndo basta
estudar Direito Penal e Processo
Penal, sem observar a Constituicio,
porque se isso acontecer ndo se tem
um resultado de formacéao

satisfatorio, afirmou.

O estudante relata que
alguns professores tém deixado
evidente a necessidade de
ampliacao dos horizontes do
magistrado no sentido social e que
eles precisam demonstrar esse
conhecimento nas comarcas por
onde passam no interior do Estado.
Os professores ensinam como o
magistrado deve proceder diante
de tais circunstancias e falam da
importancia da humanizacgao,
deixando de lado a vaidade que
muitas vezes acontece.

Diretor indica novidades para 2012

O diretor José Carlos de
Oliveira considerou seu primeiro
ano de gestdo proveitoso e pontua
novidades para 2012. Entre as
principais metas, estao: criacao de
novos cursos, mudanga normativa
e promogao de cursos extracurri-
culares. MBA em Gestdo e
Administracdo Judiciaria, cursos
de poés-graduacao, Direito do
Consumidor e um com a chancela
de outras institui¢cdes de ensino,
serdo iniciados em breve. Este
altimo, segundo informa o diretor,

é uma pos-graduagao em Direito
Processual Constitucional, a partir
de convénio do TJGO com a UFG,
sendo a Esmeg gestora do curso.

José Carlos de Oliveira es-
clarece que a p6s-graduacao sofreu
alguns entraves no ano passado,
mas ela serd efetivada em 2012,
pois se trata de um curso de alta
qualidade que, além dos bons pro-
fessores de Goidnia, conta com
mestres renomados de Brasilia, Mi-
nas Gerais, Rio Grande do Sul e
eixo Rio - Sao Paulo.

Esmeg muda base do ensino
para atender demanda Social

A formacao continuada de
magistrados e extensdo para os
servidores do Poder Judiciario foi
um dos principais temas debatidos
no X Congresso Goiano de
Magistratura da Asmego e
enfatizado pelo diretor da Escola
Paulista de Magistratura,
desembargador Armando Toledo.
Compartilhando da ideia, a
ministra Eliana Calmon trouxe a
tona a necessidade que a
magistratura tem de atender as
demandas sociais, comunicar-se
melhor com a sociedade, e formar
agentes politicos, ndo apenas
profissionais com excelente saber
juridico.

Trabalhando com essa
perspectiva, o diretor José Carlos
estd complementando a base de
ensino da Esmeg com as disciplinas
de Sociologia, Antropologia, Etica,
Psicologia, Filosofia Juridica,
Logica, entre outras. Essa medida,
segundo o diretor, servira para que
sejam formadas pessoas do seu
tempo, conhecedores de sua
realidade social. “Vamos dar uma
forte tdnica no viés de formacao
juridica, sob perfis sociais, politicos
efilosoficos”. Ele acha que ojuizndo
pode ficar enclausurado, limitado
apenas na questao do Direito, tem
que haver uma transposigdo para o
social.

A busca de agilidade
e autonomia

Reconhecidos pela Resolu-
¢ao 01/86 do TJGO, os cursos da
Esmeg poderao ser reconhecidos
também pelo Codigo de Organiza-
¢ao Judiciaria do Estado de Goias.
Pelo menos é essa a intencao do
Diretor da Escola, que entende que,
a partir de uma lei estadual, a ins-
tituicdo adquirira maior agilidade
e autonomia. Nessa condicao, diz
José Carlos, a escola podera rece-
ber repasses do Tribunal de Justica
e oferecer varios cursos de interes-
se da classe, além de estar dando
cumprimento ao que dispde a Re-
solucdo 126 do CNJ.

A Resolucgao 126 do CNJ im-
pde a capacitagao e formacao
continuada de juizes e servidores
através de uma escola judicial. A
intencdo é tornar a Esmeg, uma Es-
cola Associativa e Judicial pelo
Tribunal de Justica do Estado de
Goias.

Curso Preparatorio a Magistratura

Inscricdo com desconto de 15 % vai até 30 de janeiro de 2012

Aula inaugural sera no dia 6 de fevereiro de 2012, as 19 horas.

Na ocasido sera entregue o calendario das aulas que
comegam no dia 7, das 19 horas as 22 horas.

Maiores informagoes pelo telefone (62) 3238-8929.
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CAIAPONIA

Projeto de juiz leva no¢oes
de cidadania a escola

O projeto “Justica vai a
Escola” reuniu 1.711 alunos do
ensino fundamental das oito
escolas estaduais e municipais da
rede publica de Caiaponia,
durante festa de encerramento no
més passado. Na ocasido, os
alunos fizeram apresentacdes
artisticas referentes a Justica e
foram anunciados os vencedores
do concurso de redacdao, uma das
etapas do programa.

Iniciado em agosto de 2011,
o projeto foi idealizado e
conduzido pelo juiz substituto e
Diretor do Férum da Comarca de
Caiaponia, Thiago Soares
Castelliano Lucena de Castro. Ele
disse que a ideia surgiu antes de
ele ingressar na magistratura.
Ficava imaginando o dia em que,
comojuiz, pudesse desenvolver um
projeto envolvendo o Poder
Judiciario e as institui¢des de
ensino, completa.

Explicou que essa iniciativa
procura suprir a falta de
conhecimento sobre o funcio-
namento do Poder Judiciario,
difundir os valores da Cidadania
e conferir ao juiz um novo papel
social, de aproximacdo com a
sociedade e consequente
humanizacdo da magistratura.
Entre outros objetivos, estdo:
incentivo a leitura, valorizagao da
educacao e auxilio na construcgao
de uma imagem positiva do Poder
Judiciario.

Disse que o programa
“Justica vai a Escola” foi
maravilhoso. Tanto os alunos,
como os professores acharam
muito diferente um juiz estar na
frente deles dentro da sala de aula.

Juiz é homenageado pela Escola Estadual
Previsto de Morais pela realizagéo do projeto

“Muitas vezes os juizes ficam
anos e anos em uma cidade sem
ser conhecido em situagdes que
nao sejam audiéncias”, comentou
a secretdria municipal de
educacgdo sobre a realizagdo do
projeto.

O programa foi dividido em
quatro principais acdes: curso de
capacitacdo dos professores e
diretores das escolas sobre os
assuntos na Cartilha da Justica
(confira quadro); aquisicado e
fornecimento da cartilha a todos
os alunos do ensino fundamental;
visita do juiz as escolas para
ministrar palestras; e realizacdo
de trabalhos culturais, como teatro
e concurso de redagdo com o tema
“ Jovem cidadio: ter direito também é
ter responsabilidade”.

Daniela Couto Moreira
Faria, 11 anos, cursa o 7° ano na
Escola Estadual Gercina Borges
Teixeira e conquistou o primeiro
lugar na Categoria C (alunos do 6°
e 7° ano) do concurso de redacao.
Em entrevista, ela afirmou que sua
intencdo ao participar do projeto
foi “dar um mérito a mais para
minha escola, a familia e a mim
mesmo. Eu conhecia pouco sobre

Entrega de computador para a aluna vencedora
do concurso de redagéo da categoria B

Juiz com os alunos da Universida

o Poder Judicidrio, mas com a
Cartilha e a palestra do juiz Thiago
eu aprendi muito mais”, afirmou.

O projeto “Justica vai a
Escola” contou com a parceria das
secretarias Municipal e Estadual,

foram:

® Nogoes sobre Cidadania, Direito e Justica

® Papel da Constituicdo Federal e das leis

® O quesao deveres e responsabilidades

® Trabalho do juiz, do Promotor de Justica, do

Advogado e da Policia

® As consequéncias do uso de drogas ilegais.

A

de de Rio Verde (voluntarios)

de profissionais liberais e
comerciantes de Caiapo6nia. O
programa ainda teve como
secretario, o assistente
administrativo Wallen Barros de
Lima.

CARTILHA DA JUSTICA

Os principais temas tratados na Cartilha da Justica
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INTERNET

Redes sociais aproximam

As redes sociais Facebook,
Orkut e Twitter sdo as mais
popularizadas no Brasil e
conquistam magistrados que as
consideram benéficas para o uso
pessoal quanto para o profissional.

Democratizacao da
informacado, liberdade de
expressdo e novos tipos de
relacionamentos sdo alguns
atrativos dessas redes, cujo
ntimero de usudrios aumenta

gradativamente. Segundo a tltima
pesquisa do IBOPE Nielsen Online,
0 acesso a internet em qualquer
ambiente atingiu 77,8 milhdes de
pessoas no segundo trimestre de
2011 e o interesse dos brasileiros
pela rede social Facebook superou
ao interesse pelo Orkut, antes a rede
mais utilizada no Brasil. Em
setembro de 2011, o Facebook
apontava 750 milhdes usuérios,
passando o Orkut com 1,9 milhdo

Justica e sociedade

de usuarios tnicos no més de
agosto.

O desembargador e ex-
presidente do Tribunal de Justica
do Estado de Goias (TJGO), Paulo
Maria Teles, foi o principal
responsavel por inserir o Poder
Judiciario Goiano na web em 2010
na tentativa de aproximar o TJGO
da sociedade. Como magistrado,
ele continua com esse olhar ao
afirmar que o uso das redes sociais

em prol da profissdo é obtido no
sentido de elas aproximarem o juiz
com a populagao, facilitando o
dialogo entre as partes. “O juiz,
como pessoa na rede, pode se
aproximar mais dos problemas da

cidade e das reivindicag¢des do
povo”, completa o desembargador.

A imagem do Poder
Judicidrio como um todo esta mais
ligada ao conservadorismo do que
a maleabilidade. Segundo o
desembargador Paulo Teles, a
resisténcia da magistratura se deve
mais ao desconhecimento que se
tem dos beneficios que essa
ferramenta proporciona. Para o
magistrado, essa aversao nao tem
razao de existir, a medida que é
comum e de facil manuseio.

Aos interessados em criar
seus blogs e perfis nas redes
sociais, Paulo Teles deixa a dica: “Os magistrados podem usar a rede
sem qualquer reserva ou receio, porque ela sendo usada de maneira
responsavel e natural ela ndo oferece incomodo nenhum.”

Internautas aprovam site da Asmego

A Associacao dos Magistrados do Estado de Goias (Asmego) criou
seu site (www.asmego.org.br) em 4 de fevereiro de 2008 e, desde entdo,
tem contribuido com informacdes institucionais e do meio juridico em
geral. No balanco de 1 dejaneiro a 29 de dezembro de 2011, foram 300.883
visualizagdes de péaginas do site, liderado pelo segmento de noticias
responsavel por 117.652 acessos.

Nesse periodo, o nimero absoluto de visitantes tinicos foi de
33.311, com o tempo médio de 230" no site, com mais de 50% de
aprovagao internautas. A maioria (71,31%) dos acessos, segundo
balancete de agosto de 2011, é direto com a digitacdo do endereco
www.asmego.org.br. Em segunda posicao (14,66%) estdo os acessos
oriundos de mecanismos de pesquisa e, em terceiro (14,03%), estao
os que advém de outros sites. Quanto a origem das visitas, as cidades
de Goiania, Brasilia e Sao Paulo lideram o ranking nacional,
enquanto, Brasil, Estados Unidos e Canadd, sdo os primeiros no
ranking de acessos no exterior. Além do site, a Associacdo também
esta presente no Twitter (@asmego) com 1.319 Tweets, 219 seguidores
e seguindo 158 enderecos.

Ojuiz Denival Francisco da
Silva tem opinido diversa ao uso
profissional das redes sociais,
especificamente, ao uso do Blog
para tal fim. Para ele, as redes ndo
oferecem  um  beneficio
institucional e, seja magistrado ou
outra pessoa, ter um blog, por
exemplo, é nada mais que a intencdo em divulgar e disseminar ideias
proprias, independentemente da atividade que exerce.

No caso do TJGO, que ja possui suas pédginas institucionais na
internet, o juiz afirma que essa interagdo social € o caminho, mas pondera
que ndo pode ser a tnica forma de contato do Tribunal com a sociedade.

Segundo ele, “E importante lembrar que o ptblico da Justica é
diversificado e nem todos tém acesso as redes sociais ou até mesmo a
internet”.

Denival Silva criou seu blog Sedi¢des em maio de 2011 e também
utiliza o Facebook para a postagem e divulgacao de seus textos, em sua
maioria de carater juridico e de politica social. “O meu interesse pela
criagdo do blog foi justamente ter a oportunidade de um local de fala, um
local seu, no qual a censura é s6 sua, agora, obviamente, com muita
responsabilidade” justifica.

Veja alguns blogs de magistrados
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CULTURA

Paixao pela
danca de salao

Desde que entrou em vigor
onovo horério de funcionamento
do Poder Judicirio, em 7 de julho
de 2011, ajornada de trabalho dos
servidores, que era das 8 as 18
horas, passou a ser de 12 as 19
horas. Essa mudanca ndo impediu
ajuiza Doraci Lamar Rosa da Silva
Andrade, 52, de continuar
frequentando as aulas de danca de
saldo que a Asmego oferece toda
quinta-feira, das 20 as 22 horas.

Todos os dias, ao sair do
trabalho, a magistrada passa em
sua casa, faz um lanche para o
filho, e segue para as aulas de
danga. As vezes pensa em nao ir:
“Hoje ndo vou, ndo vou sim,
porque os beneficios sdo
compensadores”. Doraci comecgou

Os ritmos da danga de saldo
ensinados na sede da Asmego sao:
bolero, forrd, samba de gafieira e
soltinho, ou rock anos 60. O
professor Raimundo Alves da
Silva, 26, explica que pela
variedade de ritmos e muitas

FUTEBOL

a dancar no semestre passado e
confessa seu amor pela danca. Diz
que nos filmes, quando via casais
dancando, ela arriscava alguns
passos, mesmo sem técnica.
Outra que é apaixonada
pela danga desde crianca é a
pensionista Maria Messias da
Silva Cruz. Quando questionada
sobre os beneficios da atividade,
ela afirma que a danga é boa tanto
para a mente quanto para o fisico.
“E uma forma a mais de
socializacao e um sonho que tenho
desde pequena. Sempre tive
vontade de dancar e agora posso”.
Maria frequenta as aulas
regularmente na Asmego e ainda
leva suas sobrinhas Marielly e
Marcela, que também participam.

Toda pessoa é capaz de dancar

atencdes que a danga exige, as
principais dificuldades dos alunos
sao adquirir musicalidade, ritmo e
postura. No entanto, segundo ele,
toda pessoa é capaz de aprender a
dancar, basta comegar.
Raimundo é professor ha

Asmego e PM fazem
amistoso beneficente

A Associacdao dos
Magistrados do Estado de Goiés
arrecadou 2,5 toneladas de
alimentos com jogo beneficente
promovido dia 10 de dezembro
de 2011. O jogo foi realizado
entre os times da Asmego e do
Grupamento Aéreo Militar
(Graer) da PMGO, no estadio do
Goias Esporte Clube.

A equipe da Asmego entrou
em campo com o uniforme oficial
do Flamengo, enquanto a equipe
do GRAER/PMGO usou o
uniforme do Goids. “A parceria
com os times fara da sociedade a
principal ganhadora”, afirma o
diretor de Esportes, juiz Héber
Carlos, sobre a finalidade de usar
abandeira do Flamengo e do Goias

quatro anos, mas danga ha nove.
Trabalha com a metodologia
criada pelo Jaime Ardxa, que tem
como principios basicos a
consciéncia corporal, o contato e a
espiritualidade da arte de dancar.
Para o engenheiro agronomo Flavio

para maior promocao do evento.
O amistoso foi uma acdo do
projeto “Esporte também é
Cultura”, efetivado nesse semestre
pelas diretorias de Esportes e
Administrativa da Asmego. O
diretor Administrativo, Wilton
Miiller Salomao, defende que é
preciso ajudar as classes sociais

Antonio Andrade, 61, a
metodologia ensinada é facil de
assimilar os passos e acaba que a
arte de dangar nao é tao dificil.
Flavio é o marido de Doraci, que s6
aceitou dangar depois de muita
insisténcia dela.

menos favorecidas para “termos
uma sociedade mais igualitaria”.
Para o presidente do Conselho
Deliberativo da Asmego, juiz
Gilmar Coelho, o amistoso foi
uma oportunidade para a
magistratura ajudar o cidadao
por meio do futebol, que é uma
paixao de todos os brasileiros.

Donativos entregues a Casa de Apoio Sio Luiz

Logo ap6s ojogo, os
donativos foram entregues
as irmas do cantor
Leonardo: Fatima e
Carmem, que administram
a Casa de Apoio Sao Luiz.
“Gostaria de agradecer a
diretoria da Asmego e ao
GRAER/PMGO por nos
ajudar na luta por uma °f
causa tao nobre. Essas

doagdes fazem uma grande diferenca no nimero de necessitados que
atendemos”, ressalta Carmem no momento da entrega.
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NATAL E ANO NOVO

Alegria e descontracao
na festa de final de ano

A festa de confraterniza-
¢do de final de ano na Asmego,

realizado na noite de 17 de de-
zembro de 2011, foi dos mais
animados, com a participagdo
de associados e seus familiares.

Houve apresentacdo da Banda
A2 LIVE, com Alexandre
Faccini no vocal e guitarra, Ton

Faria no sax e participacao de

Pedro na percussao. Dj Garrote Adriana Caldas, Levine Raja, AtilaAmaral, Dalila, Lucélia, Silvio Rabusk,
Des. Fausto Moreira, Gilmar Coelho, Wilton Miiller Antonio Carlos Freitas

tocou no restante da noite.

Eliane, Ari Queiroz , Telma Marques, Gilmar Coelho, Donizete Martins, Atila Amaral, Avenir Passos, Camila e Gilmar Coelho,
Joao Divino Silvério, Placidina Pires Rosimeire, Atila Amaral Berta, Gilmar Coelho Des. Djalma Gouveia

AtilaAmaral, Jodo Rodrigues, Wilton Muller, Atila Amaral, Atila Amaral, Camila Faustino, Jodo Fagundes, Vanildes, Levine Raja,
Gilmar Coelho, Ricardo Dourado e Renata Des. Avelirdes, Gilmar Coelho, Levine Raja Gilmar Coelho, Gustavo Braga, Wilton Miiller Gilmar Coelho, Des. Elcy Melo e Ténia,
AtilaAmaral, Des. ltaney Campos e Leila,
Eudelcio Machado, Wilton Muller

Adriana, Gilmar Coelho, Raul Batista, Gilmar Coelho Nunziata Stefania Camila e Gilmar Coelho,
Altair Guerra e Atila Amaral e familia Luciana e Atila Amaral



